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EVIDENCIAS DEL CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.4437242 de 2023 
GERARDO LEYTON MARTINEZ - CONTRATISTA - CC 94300135 

INFORME EJECUTIVO 
VISITAS PROGRAMADAS DEL 08 AL 12 DE MAYO DE 2023 

 
Buga, mayo 12 de 2023 
 
Señor 
ALBETH MARTINEZ VALENCIA 
Coordinador programas especiales 
 
ASUNTO: INFORME EJECUTIVO ASPECTOS RELEVANTES ENCONTRADOS 
EN LAS VISITAS REALIZADAS DEL O8 AL 12 DE MAYO, 
RECOMENDACIONES Y ACCIONES DE MEJORA 
 
Cordial saludo. 
 
Siguiendo con la programación de actividades en cumplimiento de mi rol como 
líder de articulación, y atendiendo las observaciones hechas a los informes 
anteriores sobre la importancia de evidenciar de manera más clara y precisa las 
situaciones encontradas en las visitas a las diferentes IE programadas, me permito 
hacer una exposición de hechos relevantes que se dividen en cuatro componentes 
que son: 
 

1. Aspectos relevantes Generales 
 
Se visitaron para esta semana las IE Julián Trujillo del Municipio de Trujillo y la IE 
Concentración La Selva en las actividades de transferencia pedagógica y 
orientación y acompañamiento al proceso de articulación y se visitaron las IE 
Ciudad Córdoba de Cali y la IE Concentración La Selva en visita de 
acompañamiento al instructor y verificación de las condiciones de los ambientes 
de aprendizaje. Quedó pendiente por cambios de programación la IE Mariano 
González de Bugalagrande. 
 
Las IE donde se realizó la transferencia coincidieron en reafirmar la importancia 
que para ellos reviste esta visita de manera presencial y se hacen las siguientes 
solicitudes: 
 
IE JULIAN TRUJILLO: 
 
Programar una visita técnica al Centro Agropecuario de Buga con los aprendices 
de los grados decimo y once, para lo cual solicitan se les indiquen las condiciones 
bajo las cuales se puede llevar a cabo. 
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Programar una reunión conjunta con los docentes para sensibilizarlos en la 
importancia de incorporar las asignaturas transversales al técnico con el fin de 
fortalecer las competencias de los aprendices. 
 
IE CONCENTRACIÓN LA SELVA 
 
Programar una visita técnica al Centro Agropecuario de Buga con los aprendices 
de los grados decimo y once, para lo cual solicitan se les indiquen las condiciones 
bajo las cuales se puede llevar a cabo. 
 
Evaluar la posibilidad de llevar otro tipo de formación complementaria que aporte 
en el fortalecimiento de las competencias de los aprendices como ebanistería, 
mecánica de motores a gasolina, torno, entre otras habilidades que son 
importantes en el desarrollo de las actividades agropecuarias. 
 
IE CIUDAD CORDOBA 
 
No se establecen requerimientos, pero debo resaltar el compromiso y la 
organización pedagógica por parte de la instructora quien demostró en el 
acompañamiento habilidad, manejo y control de la formación. 
 
IE CONCENTRACIÓN LA SELVA 
 
Aparte de los requerimientos ya expuestos, en el acompañamiento se evidenció en 
la instructora manejo del tema, empatía con el personal docente y administrativo 
que son aspectos fundamentales que posibilitan una mejor articulación. Reconoce 
todos los ambientes tanto internos como externos propios del tema agropecuario y 
demuestra manejo pedagógico de los temas desarrollados en la sesión de 
formación. 
 
Se presenta la novedad de dos chicos que desde decimo vienen asistiendo a la 
formación, pero no han sido matriculados por lo que se solicita revisar su estado 
con la instructora y tomar decisiones respecto de su participación en las sesiones 
de formación, por cuanto están vinculados a los proyectos de manera directa. 
 
ACCIONES DE MEJORA 
 
En esta oportunidad, considero importante resaltar varios aspectos que si bien, no 
son resultado exclusivo de la semana objeto del informe, si se han venido 
haciendo reiterativos y por ende, deben ser revisados con mensaje de urgencia: 
 
La posibilidad de generar carnet especialmente a los de decimos que apenas 
inician el proceso de formación, generando identidad y sentido de pertenencia con 
nuestra entidad. 
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Seguir resaltando el los instructores su parte actitudinal, capacidad de interactuar 
con todos los actores del proceso de articulación y contribuir de manera positiva y 
propositiva en la resolución de problemas que se presenten y no convertirse en un 
factor de discordia que entorpece el normal desarrollo de los procesos y afecta las 
bunas relaciones con las instituciones. 
 
Recalcar en el equipo de instructores aspectos claves como la puntualidad, 
presentación personal y si fuese posible institucional, evaluando la posibilidad de 
que utilicen la bata de formación y en todo momento portar adecuadamente su 
carné SENA que les caracterice e identifique al interior de la IE como tales.  
 
Una observación menor pero no menos importante es la necesidad de restringir el 
uso de equipos celulares durante la formación para actividades particulares ya que 
se han presentado quejas de instructores que permanecen más tiempo hablando 
por celular que impartiendo formación. 
 
RECOMENDACIÓN EN VISITAS DE ACOMPAÑAMIENTO 
 
Reiterarles a los instructores que si bien no es obligación notificarles sobre la visita 
de acompañamiento esto se hace para prever cambios repentinos en la 
programación que impidan cumplir los objetivos y que en caso de haber cambios 
es necesario que estos se formalicen mediante correo electrónico como ya 
algunos lo han hecho ya que se debe dejar la huella o registro de la novedad. Es 
posible que esta situación incomode en su apreciación de seguimiento, pero no es 
nada diferente a dejar la evidencia propia de la imposibilidad de cumplir con la 
visita. 
 
Así mismo, le solicito coordinador me autorice o por intermedio suyo allegarles a 
los instructore mediante correo electrónico el formato GIC-F-
050_Acompañamiento a la formación, de tal manera que conozcan previo las 
variables que serán tenidas en cuenta y las incorporen no como un simple 
cumplimiento a la visita sino como unas actuaciones rutinarias en la formación. 
 
En la medida que vayan surgiendo situaciones se irán exponiendo en los informes 
ejecutivos semanales. 
 
Cordialmente, 
 
 
Gerardo Leyton Martínez 
Contratista 
C.C. No. 94300135 
Cc carpeta digital 


